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ACTA CORRESPONDIENTE A LA TERCERA SESION EXTRAORDINARIA DE 2022

Acta que se levanta en la Ciudad de México, siendo las trece horas del dia cuatro del mes de abril del afno dos
mil veintidds, en la sala de juntas 2, en el piso 2 de las oficinas que ocupa el edificio sede de Servicios a la
Navegacion en el Espacio Aéreo Mexicano (SENEAM), con ubicacion en Avenida 602 No. 161, Zona Federal del
Aeropuerto Internacional de la Ciudad de México, Alcaldia Venustiano Carranza, con el fin de celebrar la Tercera
Sesion Extraordinaria del Comité de Transparencia de SENEAM, -------mmommm oo

Mtra. América Sanchez Sanchez, Directora de Area de Administracién y Secretaria Técnica del Comité de
Transparencia, paso lista de asistencia. Asimismo, comprobd que se reunid el quérum necesario para la sesion,
por lo que dio la bienvenida a los asistentes y se da inicio a la sesidén, encontrandose presentes: ---------------------

Mtra. América Sanchez Sanchez, Directora de Area de Administracién de SENEAM y Secretaria Técnica del
ComMIité de TranSParEN i@ ==---m-mmm o oo e e -

C.P. Lorena Gutiérrez Espinosa, Directora de Presupuesto y Contabilidad de SENEAM y Miembro del Comité
AE Tran S Par N G === === mm oo oo

C.P. José Ramirez Rodriguez, Titular del Organo Interno de Control en SENEAM y Miembro del Comité de
TrANSPAIENCIA == == mmm o oo oo oo e

1. Aprobacion del Orden del Dia. =-----mnmmmm e e
2. LiStado de Cas0s. - = mmm o s oo

A) SOLICITUDES DE INFORMACION PUBLICA

e 29/22 Anilisis y, en su caso aprobacion a la peticién de confirmacién de clasificacion de
la informacién como Confidencial, solicitada por la Direccién de Recursos Materiales
de este Organo Desconcentrado, respecto de las solicitudes de acceso a la informacion
publica con nimeros de folio:

e Folio: 330028522000135
e Folio: 330028522000136

e Folio: 330028522000150
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B) RECURSOS DE REVISION

|

30/22 Derivado de la Resolucién del Pleno del Instituto Nacional de Transparencia,
Acceso a la Informacién y Proteccién de Datos Personales dictada en el recurso de
revisién RRA 1695/22, se somete al Comité de Transparencia la confirmacién de
inexistencia, solicitada por la Direccién de Recursos Humanos, la Gerencia Regional
Noroeste vy la Direccién de Area de Servicios Aeronauticos, a través del Comité de
Escalafén, a la solicitud de acceso con nimero de folio 330028522000039.

31/22 Derivado de la Resolucidon del Pleno del Instituto Nacional de Transparencia,
Acceso a la Informacidn y Proteccidon de Datos Personales dictada en el recurso de
revision RRA 1812/22, se somete al Comité de Transparencia la confirmacién de
inexistencia, respecto de la informacién requerida en la solicitud de acceso con nimero
de folio 330028522000006.

32/22 Derivado de la Resolucion del Pleno del Instituto Nacional de Transparencia,
Acceso a la Informacién y Proteccién de Datos Personales dictada en el recurso de
revision RRA 1400/22, se somete al Comité de Transparencia para su anélisis y
aprobacion de la clasificaciéon como confidencial de los datos contenidos en el contrato
requerido, en atencién a la instruccién del Organo Garante; medio de impugnacion que
derivé de la respuesta a la solicitud de acceso con nimero de folio 330028522000007.

33/22 Derivado de la Resolucidon del Pleno del Instituto Nacional de Transparencia,
Acceso a la Informacidn y Proteccién de Datos Personales dictada en el recurso de
revisién RRA 1398/22, se somete al Comité de Transparencia la confirmacion parcial
como confidencial de la informacién requerida en la solicitud de acceso con nimero de
folio 330028522000036.

|

C) CAPACITACION

34/22 Andlisis y, en su caso aprobacion del Programa de Capacitacion en
Transparencia, Acceso a la Informacidén, Proteccién de Datos Personales y Temas
Relacionados-2022

|

D) PRESENTACION DE INFORMES

35/22 Andlisis y, en su caso aprobacion del Informe anual del periodo 2021 sobre las
acciones realizadas al interior de este Organo Desconcentrado en materia de
proteccién de datos personales al Director General de SENEAM.

E) CUMPLIMIENTO A LAS OBLIGACIONES DE TRANSPARENCIA

36/22 Analisis y, en su caso, aprobacién a la peticion de confirmacion de clasificacion de
la informacién como confidencial, respecto de los Pedidos y/o Contratos, mismos que
serdn publicados en el Sistema de Portales de Transparencia (SIPOT), en razén a las
cargas de las fracciones XXVllila, XXlllb y XXXIl, correspondientes al primer trimestre

2022, solicitada por la Direccién de Recursos Materiales. ! /
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F) FIC'S PRIMER TRIMEESTRE 2022

e 37/22 Se somete a la consideracion y aprobaciéon del Comité de Transparencia, los
Formatos para elaborar el Informe Anual de actividades y de la evaluacién general en
materia de acceso a la informacién publica en el pais, para ser presentado al Senado
de la Republica (FICS), del Instituto Nacional de Transparencia, Acceso a la Informacién
y Proteccion de Datos Personales (INAI), correspondientes al primer trimestre de 2022.

1. En desahogo del primer punto del Orden del Dia, relacionado con el andlisis y, en su caso, su aprobacion, se
Hlega @l SIgUIBNTE: = m e s

ACUERDO Se aprueba por unanimidad el Orden del Dia para la presente sesion.

03/EXT/CT/04/04/2022.01

A) SOLICITUDES DE INFORMACION PUBLICA

En relacién con el Listado de Casos No. 29/22 del Orden del Dia, concerniente a la consideracion y aprobacién
del Comité de Transparencia, la confirmacién de clasificacién de la informacion como Confidencial, solicitada
por la Direccién de Recursos Materiales, a las solicitudes de acceso a la informacién con nuimeros de folio
330028522000135, 330028522000136, y 330028522000150, respecto de los Contratos y/o Pedidos, mismos que
se detallan a continuacién:

CONTRATO
DETALLE DE LA SOLICITUD Y/O PEDIDO DATOS CLASIFICADOS

“Seneam

Por medio del presente, me SEREsEE

entreguen los dos contratos | ~ ki -

celebrados o adjudicados con la 59/2021-MEXy ¢ gl:sr:pir)?t o ae
SELOERRZRA0EE Pl ooq Selex £S d’glc"p‘is(fgc‘?i‘?nfgn 19| -SENEAM-LPI- « Correo electrénico

conocido como PBN (Navegacion G0/2021-MEX: particular

Basada en Performance).

Todo lo que lo integran los contratos

(anexos)” (SIC)

“Copia del contrato que firmo seneam | -Pedido e Numero telefénico
330028522000136 |y la empresa hiperfocal estudio en ndmero 2019- particular

mayo” (SIC) 0026-ERR

“Por medio del presente solicito que me
proporcionen copia de todos los SENEAM-LPI-
contratos de compra/renta que ha 58/2021-MEX
celebrado SENEAM respecto a equipos
de radar y comunicacion asi como de

e Clave de elector
e Correo electréonico
particular

3300285220000150
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diademas y headsets desde enero de
2021 a la fecha (marzo de 2022).
De antemano gracias.” (SIC)

En ese sentido, debe tenerse en cuenta que en la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos
encontramos regulado el derecho a la vida privada, entendida como el limite a la intromision del Estado en el
ambito de la persona, en los articulos 6y 16, los cuales establecen:

“

ARTICULO 6.

Para el ejercicio del derecho de acceso a la informacion, la Federacion, los Estados y el Distrito
Federal, en el dmbito de sus respectivas competencias, se regirdn por los siguientes principios y
bases:

Il. La informacién que se refiere a la vida privada y los datos personales serd protegida en los
términos y con las excepciones que fijen las leyes.

ARTICULO 16. Nadie puede ser molestado en su persona, familia, domicilio, papeles o posesiones,
sino en virtud de mandamiento escrito de la autoridad competente, que funde y motive la causa
legal del procedimiento.

Toda persona tiene derecho a la proteccién de sus datos personales, al acceso, rectificacion y
cancelaciéon de los mismos, asi como a manifestar su oposicion, en los términos que fije la ley, la
cual establecerd los supuestos de excepcidon a los principios que rijan el tratamiento de datos, por
razones de seguridad nacional, disposiciones de orden publico, seguridad y salud publicas o para
proteger los derechos de terceros.”

Por su parte, la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica, prevé lo siguiente:

“Articulo 113. Se considera informacién confidencial:

I. La que contiene datos personales concernientes a una persona fisica identificada o identificable;

La informacidén confidencial no estard sujeta a temporalidad alguna y sélo podrdan tener acceso a

ella los titulares de la misma, sus representantes y los Servidores Publicos facultados para ello.”
De lo anterior, se desprende que se considera informacién confidencial, la que contenga datos personales
concernientes a una persona identificada o identificable, misma que no estara sujeta a temporalidad alguna y
sélo podrén tener acceso a ella los titulares de la misma, sus representantes y los servidores publicos facultados

para ello.

En concordancia con lo anterior, los Lineamientos generales en materia de clasificacion y desclagificacion de

la informacidn, asi como para la elaboracion de versiones publicas, sehalan lo siguienjz Eﬁ
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“PRIMERO. Los presentes Lineamientos Generales tienen por objeto establecer los criterios con
base en los cuales los sujetos obligados clasificardn como reservada o confidencial la informacién
que posean, desclasificardn y generardn, en su caso, versiones publicas de expedientes o
documentos que contengan partes o secciones clasificadas.

El presente cuerpo normativo es de observancia obligatoria para los sujetos obligados.

TRIGESIMO OCTAVO. Se considera informacion confidencial:

I. Los datos personales en los términos de la norma aplicable;

La informacién confidencial no estard sujeta a temporalidad alguna y sdlo podrdn tener acceso a
ella los titulares de la misma, sus representantes y los servidores publicos facultados para ello.”

Por ende, un dato personal es toda aquella informacion relativa a un individuo identificado o identificable y,
entre otras cosas, le dan identidad, lo describen, precisan su origen, edad, lugar de residencia, trayectoria
académica, laboral o profesional. Asimismo, refieren aspectos sensibles o delicados sobre tal individuo, como es
el caso de su forma de pensar, estado de salud, sus caracteristicas fisicas, ideologia o vida sexual, entre otros.

Bajo esa premisa, el dato protegido por este Organo Desconcentrado, respecto de la documentacion requerida
es:

v Numero de pasaporte:

Definicién: El pasaporte es un documento de viaje que se expida para acreditar la nacionalidad e identidad de
los mexicanos, y solicitar a las autoridades extranjeras permitan el libre transito, proporcionen seguridad y
proteccién y, en su caso, dispensen las cortesias e inmunidades que correspondan al cargo o representacion del
titular del mismo'.

De lo anterior, el nimero de pasaporte es otorgado por el Estado u organizacion expedidor para identificar el
documento con exclusividad y se integra de nueve caracteristicas alfanuméricas. En ese sentido, si bien el
numero de pasaporte ordinario no se genera con datos personales, ni tampoco es el reflejo de los mismos -pues
es un nUmero que asigna la Institucién para tener el control de los pasaportes que expide-, dar a conocer dicho
numero refleja que una persona determinada cuenta con pasaporte, lo que implica revelar informacion relativa
a su status migratorio, inherente al libre transito de la persona de un pais a otro.

Aunado a ello, es de hacer notar que el pasaporte ordinario no solo se utiliza como un documento de viaje que
permite a su titular el libre paso de un pais a otro, sino también como medio de identificacién oficial para
cumplir, en la mayoria de los casos, con uno de los requisitos que las autoridades solicitan para realizar algun
trdmite o para la prestacion de un servicio, o bien, para acreditar su identidad ante la autoridad competente.

En el caso que nos ocupa, el pasaporte fue presentado como una identificacién oficial, es asi que, con el nimero
de éste, se cumplié con el principio de finalidad? que fue la identificacién a la firma del contrato.

TArticulo 2 de la Ley Federal para la Expedicion de Pasaportesy Documentos de Identificacion y Acreditacion de Nacionalidad,
visible en: https://www.diputados.gob.mx/servicios/datorele/cmprtvs/iniciativas/Inic/680/2.ntm

2Es un derecho que tienen como titulares de tus datos, saber para qué van a ser utilizados y que sélo para esa finalidad pueden
ser utilizados. Es decir que tus datos personales no podran usarse para otro propdsito distinto a aquel para el te fuero
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v' Correos electrénicos de particulares:

El correo electronico se puede asimilar al teléfono o domicilio particular, cuyo numero o ubicacion,
respectivamente, se considera como un dato personal confidencial, toda vez que es otro medio para
comunicarse con la persona titular del mismo vy la hace localizable. Asi también, se trata de informacion de una
persona fisica identificada o identificable que, al darse a conocer, afectaria su intimidad.

v Numero telefénico particular

El nimero de teléfono se refiere al dato numeérico para la prestacion del servicio de telefonia fija o celular
asignado por empresa o compania que lo proporciona, atento a una concesién del Estado y que corresponde al
uso en forma particular, personal y privada, con independencia de que éste se proporcione para un determinado
fin o propdsito a terceras personas, incluidas autoridades o prestadores de servicio.

v"  Clave de elector:

La clave de elector, contenida en la credencial para votar, estd compuesta de 18 caracteres y se conforma con la
primera de las letras de los apellidos, afio, mes, dia y clave del estado en la que el titular nacid, su sexo y una
homoclave interna de registro; de derivado de lo cual se puede hacer identificable al individuo.

Por lo tanto, la Direccién de Recursos Materiales, solicita a este H. Comité, la confirmacién de la clasificacion de
la informacién consistente en lo datos personales como lo son nimero de pasaporte, numero telefénico
particular, clave de elector y correos electrénicos particulares, plasmados en los Contratos y/o Pedidos, por lo
tanto se llega al SigUIEN T == - - m oo
Con fundamento en los articulos 65, fraccion Il, de la Ley Federal de
Transparenciay Acceso a la Informacion Publica, el Comité de Transparencia
de SENEAM, confirma por unanimidad la clasificacién de la informacion
como confidencial, consistente en numero de pasaporte, nimero
telefénico particular, clave de elector y correos electrénicos particulares,
plasmados en los Contratos y/o Pedidos, esto de conformidad con el articulo
116 de la Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica;,
articulo M3, fraccién | de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la
Informacidén Publica;y el trigésimo octavo de los Lineamientos Generales en
materia de clasificacién y desclasificacién de la informacidén, asi como para
la elaboracion de versiones publicas, respecto de la informacion solicitada
por el particular en las solicitudes de informacién con numeros de folio
330028522000135, 330028522000136, y 330028522000150.

B) RECURSOS DE REVISION

En relacidén con el Listado de Casos No. 30/22 del Orden del Dia, concerniente a la confirmacién de la
inexistencia de la informacién requerida en la solicitud de acceso con ndmero de folio 330028522000039, en
atencién a la instruccion del Organo Garante en el recurso de revisién RRA 1695/22, solicitada por la Direccién

solicitados. No se considera una finalidad distinta cuando su tratamiento sea con fines histéricos, estadisti o cientifico
Visible en: https://www.cotai.org.mx/principios.php y g\

ACUERDO

03/EXT/CT/04/04/2022.02
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de Recursos Humanos, la Gerencia Regional Noroeste y la Direccién de Area de Servicios Aeronauticos a
través del Comité de Escalafén, se manifiesta lo siguiente:

Asuntos que se somete: Declaracién de inexistencia de lo requerido en la solicitud de acceso con nimero de
folio 330028522000039.

RRA 1695/22
R Solicitud de acceso a la informacién, misma que se describe a continuacion:

“Sobre el caso del controlador Jiménez Terdn, me envien por favor el documento de la
reubicacion a la base de Hermosillo. ese acto fue una represalia.”

1. Instruccion del Pleno del INAI:

Primeramente, es de sefialar que el Pleno del Instituto Nacional de Transparencia, Acceso a la Informacion y
Proteccidn de Datos Personales, dicté resolucién en el recurso de revisidn que nos ocupa, el dieciséis de marzo
de dos mil veintidds, en la cual instruyd a lo siguiente:

“En consecuencia, con fundamento en el articulo 157, fraccion Il de la Ley Federal, se revoca la
respuesta de Servicios a la Navegacién en el Espacio Aéreo Mexicano y se le instruye a efecto de
que realice una busqueda exhaustiva y razonable en todas las unidades administrativas
competentes entre las que no se podrd omitir a la Direccion de Recursos Humanos, la Gerencia
Regional Noroeste y el Comité de Escalafén respecto del documento que dé cuenta del
movimiento del servidor publico identificado a la Base de Hermosillo.

En ese sentido, si después de la busqueda el resultado es la inexistencia de la informacidn, el
sujeto obligado deberd declarar la misma, a través de un acta debidamente fundada y motivada
por su Comité de Transparencia, en la que se confirme tal situacion.

Dicha informacion deberd ser notificada a la persona recurrente, a través de la Plataforma
Nacional de Transparencia; lo anterior en atencién a que esta fue la modalidad elegida como
medio de notificacion.”

1. Analisis:

Primeramente, es de sefialar que la Unidad de Transparencia, en atencién a la instruccién del Pleno del Organo
Garante, turné la solicitud de acceso a las unidades administrativas competentes para conocer del tema, es
decir, a las siguientes:

e Direcciéon de Recursos Humanos
e Gerencia Regional Noroeste
e Direccién de Area de Servicios Aeronauticos, a través del Comité de Escalafon.

En ese sentido, las dreas de referencia, manifestaron que después de una bulsqueda exhaustiva de la
informacion requerida en sus archivos fisicos y electrénicos, no habian localizado la informacion del interés de
la persona recurrente, esto es, el documento que diera cuenta del movimiento del servidor publico identificado
a la Base de Hermosillo.

Por tanto, la inexistencia manifestada por las areas indicadas es procedente, toda vez que se realizd el

procedimiento de busqueda de informacién previsto en la Ley Federal de Trana? yq:ceso a
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Informacién Publica y, por ende, no se cuentan con elementos juridicos ni facticos que permitan advertir que
este Organo Desconcentrado cuenta con la informacién requerida.

Al respecto, en los articulos 141y 143 de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica, se
establece lo siguiente:

“Articulo 141. Cuando la informacién no se encuentre en los archivos del sujeto obligado, serd
aplicable para el Comité de Transparencia el procedimiento previsto en el Capitulo | del Titulo
Séptimo de la Ley General, y lo establecido en este articulo:

1. Expedird una resolucion que confirme la inexistencia del Documento;

Articulo 143. La resolucién del Comité de Transparencia que confirme la inexistencia de la
informacién solicitada contendrd los elementos minimos que permitan al solicitante tener la
certeza de que se utilizé un criterio de busqueda exhaustivo, ademds de sefialar las circunstancias
de tiempo, modo y lugar que generaron la inexistencia en cuestion, y sefalard al servidor publico
responsable de contar con la misma.

”

De la normatividad aludida, se desprende que cuando la informacién no se encuentre en los archivos del sujeto
obligado, su Comité de Transparencia expedira una resolucién que confirme la inexistencia del documento, la
cual contendra los elementos minimos que permitan al solicitante tener la certeza de que se utilizé un criterio
de busqueda exhaustiva, ademas de sefalar las circunstancias de tiempo, modo y lugar que generaron la
inexistencia en cuestion.

Bajo ese contexto, se invoca, por analogia, el Criterio 04/19 emitido por el Pleno de del Organo Garante, en el
que se establece lo siguiente:

"Propésito de la declaracién formal de inexistencia. El propdsito de que los Comités de
Transparencia emitan una declaracion que confirme la inexistencia de la informacion solicitada,
es garantizar al solicitante que se realizaron las gestiones necesarias para la ubicacién de la
informacién de su interés; por lo cual, el acta en el que se haga constar esa declaracion formal
de inexistencia, debe contener los elementos suficientes para generar en los solicitantes la
certeza del cardcter exhaustivo de la busqueda de lo solicitado.”

Interpretando lo anterior, cuando los documentos no se encuentren en los archivos de las unidades
administrativas, se deberd emitir una declaracién que confirme la inexistencia de la informacion solicitada, con
la finalidad de garantizar al solicitante que se realizaron las gestiones necesarias para la ubicacion de la
informacion de su interés.

En el caso concreto, la inexistencia sefalada por la Direcciéon de Recursos Humanos, la Gerencia Regional
Noroeste y la Direccién de Area de Servicios Aeronauticos, a través del Comité de Escalafén, otorga certeza
juridica a la persona recurrente de que Servicios a la Navegacion en el Espacio Aéreo Mexicano realizé todas las
gestiones necesarias para atender la solicitud de acceso a la informacién, sin localizar el documento de su
interés.

Por tanto, la Direccién de Recursos Humanos, la Gerencia Regional Noroeste y la Direccién de Area de
Servicios Aeronauticos, a través del Comité de Escalafén solicitan al Comité de Transparencia Ia eclaraciéon

de la inexistencia de la informacion peticionada, por lo tanto, se llega al siguiente: : / 2
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i Con fundamento en los articulos 141y 143 de la Ley Federal de Transparencia
y Acceso a la Informacion Publica, el Comité de Transparencia de SENEAM,
confirma por unanimidad la inexistencia de la informacion requerida en la
solicitud de acceso con numero de folio 330028522000039, consistente en:
“Sobre el caso del controlador Jiménez Terdn, me envien por favor el
documento de la reubicaciéon a la base de Hermosillo. ese acto fue una
ACUERDO | represalia.”

Lo anterior, ya que después de una busqueda exhaustiva en la Direccion de
Recursos Humanos, la Gerencia Regional Noroeste y la Direccion de Area de
| Servicios Aeronduticos, a través del Comité de Escalafén, no se localizé la
informacién del interés de la persona recurrente.

oz/ExTICT/04/04/2ozz.63

La presente determinacidn, serad notificada a la persona recurrente, a través
| de la Plataforma Nacional de Transparencia.

En relacién con el Listado de Casos No. 31/22 del Orden del Dia, concerniente a la confirmacion de la inexistencia
de la informacion requerida en la solicitud de acceso con ndmero de folio 330028522000006, en atencién a la
instruccion del Organo Garante en el recurso de revisién RRA 1812/22, conforme lo siguiente:

Asuntos que se somete a consideracion: Declaracién de inexistencia de lo requerido en la solicitud de acceso
con numero de folio 330028522000006.

RRA 1812/22
I Solicitud de acceso a la informacién, misma que se describe a continuacion:

“Descripcion del contenido del expediente y pido en electrénico el contrato celebrado sus
anexos y junto con su anexo técnico, ademas del numero de hojas del contrato, anexos y anexo
técnico de: adquisicion de un lote de refacciones para mantener la disponibilidad de radar”

1. Instruccion del Pleno del INAI:

Primeramente, es de sefialar que el Pleno del Instituto Nacional de Transparencia, Acceso a la Informacién y
Proteccién de Datos Personales, dicté resolucion en el recurso de revisidn que nos ocupa, el dieciséis de marzo
de dos mil veintidds, en la cual instruyd a lo siguiente:

“CUARTA. Decisién. Con fundamento en el articulo 157, fraccion Ill de la Ley Federal de
Transparencia y Acceso a la Informaciéon Publica, este Instituto considera procedente
MODIFICAR la respuesta proporcionada por el sujeto obligado a efecto de que haga del
conocimiento de la persona solicitante de los argumentos hechos valer en via de alegatos ante
este Instituto, por el cual refiere la descripcidn del expediente para adquirir un lote de refacciones
para mantener la disponibilidad de radar. Asimismo, deberd declarar formalmente la
inexistencia del contrato SENEAM-ADJ-72/2021-MEX y sus anexos, debido a que el mismo adn no
ha sido formalizado.”

11 Analisis:

Al respecto, cabe recordar que la Direccién de Recursos Materiales durante la sustanciacién dehrecurso de
revision RRA 1812/22, manifestd que se encontraba imposibilitada a entregar el documento reqlerido por |
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parte recurrente, pues, a la fecha de la solicitud de acceso [once de enero de dos mil veintidds] no se habia
formalizado el contrato.

Por tanto, la inexistencia manifestada por la Direccién de Recursos Materiales resultd procedente, toda vez
que se realizé el procedimiento de bulsqueda de informacién previsto en la Ley Federal de Transparencia y
Acceso a la Informacién Publica, indicando las razones por las cuales se encontraba imposibilitada para

proporcionar lo requerido.

Al respecto, en los articulos 141y 143 de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica, se
establece lo siguiente:

“Articulo 141. Cuando la informaciéon no se encuentre en los archivos del sujeto obligado, serd
aplicable para el Comité de Transparencia el procedimiento previsto en el Capitulo | del Titulo
Séptimo de la Ley General, y lo establecido en este articulo:

Il. Expedird una resolucion que confirme la inexistencia del Documento;

Articulo 143. La resolucién del Comité de Transparencia que confirme la inexistencia de la
informacién solicitada contendrd los elementos minimos que permitan al solicitante tener la
certeza de que se utilizé un criterio de busqueda exhaustivo, ademds de sefalar las circunstancias
de tiempo, modo y lugar que generaron la inexistencia en cuestion, y sefialard al servidor publico
responsable de contar con la misma.

”

De la normatividad aludida, se desprende que cuando la informacién no se encuentre en los archivos del sujeto
obligado, su Comité de Transparencia expedird una resoluciéon que confirme la inexistencia del documento, la
cual contendra los elementos minimos que permitan al solicitante tener la certeza de que se utilizé un criterio
de busqueda exhaustiva, ademas de sefalar las circunstancias de tiempo, modo y lugar que generaron la

inexistencia en cuestioén.

Bajo ese contexto, se invoca, por analogia, el Criterio 04/19 emitido por el Pleno de del Organo Garante, en el
que se establece lo siguiente:

"Propdsito de la declaracién formal de inexistencia. El propdsito de que los Comités de
Transparencia emitan una declaracién que confirme la inexistencia de la informacion solicitada,
es garantizar al solicitante que se realizaron las gestiones necesarias para la ubicacion de la
informacion de su interés; por lo cual, el acta en el que se haga constar esa declaracion formal
de inexistencia, debe contener los elementos suficientes para generar en los solicitantes la
certeza del cardcter exhaustivo de la busqueda de lo solicitado.”

Interpretando lo anterior, cuando los documentos no se encuentren en los archivos de las unidades
administrativas, se deberd emitir una declaracién que confirme la inexistencia de la informacion solicitada, con
la finalidad de garantizar al solicitante que se realizaron las gestiones necesarias para la ubicacion de la

informacién de su interés.

En el caso concreto, la inexistencia del contrato requerido y sus anexos, a través del Comité de Transparencia de
este Organo desconcentrado, otorga certeza juridica a la persona recurrente de que Servicios a la Navegacion

en el Espacio Aéreo Mexicano realizd todas las gestiones necesarias para atender la sglicitud d ceso a la
informacion. $/ ‘
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Por tanto, se solicita al Comité de Transparencia la declaracién de la inexistencia de la informacion peticionada,
por lo tanto, se llega al siguiente:

Con fundamento en los articulos 141y 143 de la Ley Federal de Transparencia
y Acceso a la Informacién Publica, el Comité de Transparencia de SENEAM,
confirma por unanimidad la inexistencia de la informacion requerida en la
solicitud de acceso con nimero de folio 330028522000006, consistente en:
“Descripcion del contenido del expediente y pido en electrénico el contrato
celebrado sus anexos y junto con su anexo técnico, ademas del numero de
hojas del contrato, anexos y anexo técnico de: adquisicion de un lote de
refacciones para mantener la disponibilidad de radar.”

ACUERDO

03/EXT/CT/04/04/2022.04

La presente determinacién, serd notificada a la persona recurrente, a traves
de la Plataforma Nacional de Transparencia.

En relacién con el Listado de Casos No. 32/22 del Orden del Dia, concerniente a la confirmacién de la
clasificacién como confidencial de los datos contenidos en el contrato requerido, en atencion a la instruccion
del Organo Garante, informacién que deviene de la interposicién del recurso de revision RRA 1400/22, en
relacién con la solicitud de acceso con nimero de folio 330028522000007, por lo que se manifiesta lo siguiente:

Asuntos que se somete a consideracién: Confirmacién de la clasificacién de la informacién como
confidencial.

RRA 1400/22
I. Solicitud de acceso a la informacién, misma que se describe a continuacion:

“Descripcién del contenido del expediente y pido en electrénico el contrato celebrado sus
anexos y junto con su anexo técnico, ademas del numero de hojas del contrato, anexos y anexo
técnico de: Analizador de comunicaciones modelo: EVSGIO00, marca Rohde & Schwarz”

R Instruccién del Pleno del INAI:

Primeramente, es de sefalar que el Pleno del Instituto Nacional de Transparencia, Acceso a la Informacion y
Proteccidon de Datos Personales, dictd resolucidon en el recurso de revision que nos ocupa, el nueve de marzo
de dos mil veintidds, en la cual instruyd a lo siguiente:

“Por lo cual, con fundamento en el articulo 157, fraccién Il de la Ley Federal se REVOCA la
respuesta del sujeto obligado, y se le instruye a que:

a) Proporcione a la persona recurrente el escrito de alegatos, en el que se da cuenta de la
descripcién del expediente relacionado con el contrato del analizador de comunicaciones
modelo EVSGIO00, marca Rohde & Schwarz.

b) Entregue a la persona recurrente la version publica del contrato del analizador de
comunicaciones modelo EVSGIO00, marca Rohde & Schwarz, donde se Unicamente se
clasifiquen los correos electrénicos de particulares, asi como la clave de elector, en términos de
la fraccién | del articulo 113 de la Ley Federal.
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c) A través de su Comité de Transparencia, emita el acta mediante la cual se clasifiquen los
correos electrénicos de particulares, asi como la clave de elector, en términos de la fraccion | del
articulo 113 de la Ley Federal, y la entregue a la persona recurrente.

d) Entregue a la persona recurrente los anexos del contrato del analizador de comunicaciones
modelo EVSGIO00, marca Rohde & Schwarz, incluido el anexo técnico.”

1. Analisis:

Al respecto, la Direccién de Recursos Materiales indicé que, en lo correspondiente al contrato requerido, el
mismo se entregaria en version publica, toda vez que contenia informacion de caracter confidencial en términos
de la fraccién | del articulo 113 de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica.

En ese sentido, debe tenerse en cuenta que en la Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicanos
encontramos regulado el derecho a la vida privada, entendida como el limite a la intromisién del Estado en el
ambito de la persona, en los articulos 6 y 16, los cuales establecen:

“

ARTICULO 6.

Para el ejercicio del derecho de acceso a la informacidn, la Federacion, los Estados y el Distrito
Federal, en el dmbito de sus respectivas competencias, se regirdn por los siguientes principios y
bases:

Il. La informacién que se refiere a la vida privada y los datos personales serd protegida en los
términos y con las excepciones que fijen las leyes.

ARTICULO 16. Nadie puede ser molestado en su persona, familia, domicilio, papeles o posesiones,
sino en virtud de mandamiento escrito de la autoridad competente, que funde y motive la causa
legal del procedimiento.

Toda persona tiene derecho a la proteccién de sus datos personales, al acceso, rectificacion y
cancelacién de los mismos, asi como a manifestar su oposicion, en los términos que fije la ley, la
cual establecerd los supuestos de excepcion a los principios que rijan el tratamiento de datos, por
razones de seguridad nacional, disposiciones de orden publico, seqguridad y salud publicas o para
proteger los derechos de terceros.”

Por su parte, la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica, prevé lo siguiente:
“Articulo 113. Se considera informacion confidencial:
I. La que contiene datos personales concernientes a una persona fisica identificada o identificable;

La informacién confidencial no estard sujeta a temporalidad alguna y sélo podrdn tener acceso a
ella los titulares de la misma, sus representantes y los Servidores Publicos facultados para ello.” ()
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De lo anterior, se desprende que se considera informacién confidencial, la que contenga datos personales
concernientes a una persona identificada o identificable, misma que no estara sujeta a temporalidad alguna y
sélo podrén tener acceso a ella los titulares de la misma, sus representantes y los servidores publicos facultados

para ello.

En concordancia con lo anterior, los Lineamientos generales en materia de clasificacién y desclasificacion de
la informacién, asi como para la elaboracion de versiones publicas, sefialan lo siguiente:

“PRIMERO. Los presentes Lineamientos Generales tienen por objeto establecer los criterios con
base en los cuales los sujetos obligados clasificardn como reservada o confidencial la informacion
que posean, desclasificardn y generardn, en su caso, versiones publicas de expedientes o
documentos que contengan partes o secciones clasificadas.

El presente cuerpo normativo es de observancia obligatoria para los sujetos obligados.

TRIGESIMO OCTAVO. Se considera informacién confidencial:

I. Los datos personales en los términos de la norma aplicable;

La informacién confidencial no estard sujeta a temporalidad alguna y sélo podrdn tener acceso a
ella los titulares de la misma, sus representantes y los servidores publicos facultados para ello.”

Por ende, un dato personal es toda aquella informacion relativa a un individuo identificado o identificable y,
entre otras cosas, le dan identidad, lo describen, precisan su origen, edad, lugar de residencia, trayectoria
académica, laboral o profesional. Asimismo, refieren aspectos sensibles o delicados sobre tal individuo, como es
el caso de su forma de pensar, estado de salud, sus caracteristicas fisicas, ideologia o vida sexual, entre otros.

Conforme a los preceptos transcritos, en el ejercicio del derecho de acceso a la informacion se protegera la vida
privada y los datos personales; es decir, entre los limites o excepciones del derecho de acceso a la informacion,
se encuentra la proteccién de los datos personales que obren en archivos gubernamentales, de acuerdo con lo
dispuesto en las leyes.

Bajo esa premisa, los datos protegidos por este Organo Desconcentrado, respecto del contrato requerido, son:
v Correos electrénicos de particulares:

El correo electrénico se puede asimilar al teléfono o domicilio particular, cuyo nuimero o ubicacion,
respectivamente, se considera como un dato personal confidencial, toda vez que es otro medio para
comunicarse con la persona titular del mismoy la hace localizable. Asi también, se trata de informacion de una
persona fisica identificada o identificable que, al darse a conocer, afectaria su intimidad.

v Clave de elector:

La clave de elector, contenida en la credencial para votar, estd compuesta de 18 caracteres y se conforma con la
primera de las letras de los apellidos, afio, mes, dia y clave del estado en la que el titular nacid, su sexo y una
homoclave interna de registro; de derivado de lo cual se puede hacer identificable al individuo.

Por tanto, la Direccién de Recursos Materiales solicita al H. Comité la confirmacién de los datos anteriores
como confidenciales, contenidos en el contrato requerido, en términos de lo dispuesto en el articulaJ13, fraccién
| de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica. Ck/
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Con fundamento en los articulos 65, fraccion |l de la Ley Federal de
Transparenciay Acceso a la Informacion Publica, el Comité de Transparencia
de SENEAM, confirma por unanimidad la clasificacion de los datos como
confidenciales contenidos en el contrato requerido en el recurso de revision
RRA 1400/22, consistentes en: correo electrénico de particular y clave de
elector, con fundamento en el articulo 113, fraccién | de la Ley Federal de
Transparencia y Acceso a la Informacién Publica; y trigésimo octavo de los
Lineamientos Generales en materia de clasificacion y desclasificacion de la
informacion, asi como para la elaboracién de versiones publicas.

ACUERDO

03/EXT/CT/04/04/2022.05

En relacién con el Listado de Casos No. 33/22 del Orden del Dia, concerniente a la confirmacion de la
clasificaciéon parcial como confidencial de la informacién requerida, en atencion a la instruccién del Organo
Garante, informacién que deviene de la interposicién del recurso de revision RRA 1398/22, en relacién con la
solicitud de acceso con nimero de folio 330028522000036, por lo que se manifiesta lo siguiente:

Asuntos que se somete a consideracion: Confirmacién de la clasificacién parcial como confidencial de la
informacién requerida.

RRA 1398/22
1. Solicitud de acceso a la informacién, misma que se describe a continuacion:

“Diganme por favor cuales son los nombres de los trabajadores que tienen suspension temporal
de los efectos del nombramiento y la razén”

1. Instruccion del Pleno del INAL

Primeramente, es de sefialar que el Pleno del Instituto Nacional de Transparencia, Acceso a la Informacion y
Proteccién de Datos Personales, dictd resolucion en el recurso de revisién gue nos ocupa, el veintitrés de marzo
de dos mil veintidds, en la cual instruyd a lo siguiente:

“DRIMERO. Se MODIFICA la respuesta emitida por el sujeto obligado, de acuerdo con el
considerando Cuarto de la presente resolucion.

SEGUNDO. Se instruye al sujeto obligado para que cumpla con lo ordenado en la presente
resolucidn, en los siguientes términos:

1. Emita la resolucién de su Comité de Informacién, debidamente fundada y motivada, mediante
la cual confirme la clasificacién de los nombres y razones de la suspension temporal de los
efectos de los nombramientos en trabajadores que se encuentran inmiscuidos en un proceso
laboral, el nombre de los trabajadores que contraigan alguna enfermedad que implique un
peligro para las personas que trabajen con él, el nombre de personas servidoras publicas y las
razones de una suspensién temporal a los efectos de su nombramiento vinculadas con prision
preventiva seguida de sentencia absolutoria o el arresto impuesto por autoridad judicial o
administrativa y el nombre de personas servidoras publicas vinculadas con procedimientos de
responsabilidad sin causar estado o que causado, fue en sentido absolutorio por irregularidades
en el manejo de fondos, de conformidad con lo sefialado en el articulo 113, fraccion | de la Ley,
misma que deberd ser notificada a la parte recurrente. 0
/
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2. Respecto de los nombres de personas servidoras publicas con sanciones firmes, sean éstas
graves o no graves, respecto de posibles irregularidades en el manejo de fondos, informe al
particular el nombre y las razones de la suspension temporal en los efectos de sus
nombramientos.

3. Remita al particular los nombres del personal que cuenta con suspension voluntaria por
licencias sin goce de sueldo, y que de algun modo también tenian suspension temporal de los
efectos del nombramiento, senalados en su escrito de alegatos.”

I, Analisis:

Al respecto, en atencién al punto 1de la instruccion del Pleno del Instituto Nacional de Transparencia, Acceso a
la Informacidén y Proteccion de Datos Personales, se informa que, en las Condiciones Generales de Trabajo, se
prevé lo siguiente:

u

Articulo 11.- Son Trabajadores de basé los no incluidos en el Articulo 5 de la Ley y por ello serdn
inamovibles.

Los Trabajadores con nombramiento de nuevo ingreso serdn inamovibles después de seis meses
de servicios, sin nota desfavorable comprobada en su expediente. Los Trabajadores de lista de
raya permanente serdn inamovibles.

Articulo 20.- La suspension temporal de los efectos del nombramiento de un trabajador no
significa el cese mismo.

Son causales de suspension temporal las siguientes:

. Que el trabajador contraiga alguna enfermedad que implique un peligro para las personas
que trabajen con él. Lo anterior, sin perjuicio de que disfrute de las licencias a que tenga derecho,
segun el tipo de enfermedad de que se trate.

Il. La prision preventiva del Trabajador, seguida de sentencia absolutoria o el arresto impuesto
por autoridad judicial o administrativa, a menos que tratdndose de arresto el Tribunal resuelva
que debe tener lugar el cese del Trabajador.

lll. El hecho de que se detecte alguna irregularidad en el manejo de fondos o recursos
encomendados al trabajador de que se trate. En estos casos podrdn ser suspendidos hasta por
60 dias por el Titular, mientras se practica la investigacion o el asunto se resuelve.

IV. Los casos a que se refiere el pendltimo pdrrafo del Articulo 46 de la Ley

”

En consecuencia, se expone, de manera fundada y motivada, las razones por las cuales revelar la informacion
relativa a los supuestos sefalados, daria cuenta de informacién confidencial, conforme lo siguiente:

o

o
*f

Que el nombre de los servidores publicos y las razones de la suspensiéon temporal de los efectos del
nombramiento, que hayan entablado una demanda laboral y ésta alin no haya causado estado o que
se encuentre trascurriendo el plazo establecido en el articulo 518 de la Ley Federal de Trabajo, es un dato
confidencial y susceptible de proteccién, de conformidad con el articulo 13, fraccién | de la Ley Federal
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de Transparencia y Acceso a la Informaciéon Publica, pues sélo puede ser entregada cuando el laudo
haya condenado al este sujeto obligado al pago de las prestaciones econdmicas reclamadas o la
reinstalacion del servidor publico, o que el mismo haya causado estado.

Por tanto, revelar el nombre de las personas servidoras publicas que estdn involucradas en ciertos
procedimientos laborales que esté pendiente que cause estado, podria implicar su exposicion, en
demérito en su reputaciéon y dignidad, recordando que este tipo de derechos se basa en que toda
persona, por el hecho de serlo, se le debe considerar honorable, merecedora de respeto, de modo tal que
a través del ejercicio de otros derechos, no se puede dafiar a una persona en la estimacién y confianza
que los demas tienen de ella en el medio social en que se desenvuelve y que es donde directamente
repercute en su agravio.

Ademas, para aquellos procesos laborales que resultaron concluidos y en donde se determind la
suspension de la persona servidora o bien que sus resoluciones fueron impugnadas, es decir, se
encuentran sub judice, la publicidad también resultaria perjudicial, pero por razones distintas como lo es
el derecho al honor.

% Que la entrega del nombre de los servidores publicos que contrajeron alguna enfermedad que
implique un peligro para las personas que trabajen con él, dicha informacién se relaciona con
informacién del estado de salud, lo cual es considerada informacion sensible al referir a la esfera mas
intima, por lo cual, resulta confidencial revelar los nombres y razones relacionados con la suspension de
nombramiento debido a su condicidn de salud, conforme a lo dispuesto en el articulo 113, fraccién |, de la
Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica.

%+ Para aquellos procesos que resultaron concluidos y en donde se determiné la absolucion de la persona
servidora la publicidad resulta perjudicial; en el caso en concreto, se considera que los nombres de los
servidores publicos que cuentan con una suspensién temporal de su nombramiento debido a que
tuvieron prisién preventiva, seguida de una sentencia absolutoria o el arresto impuesto por
autoridad, en tanto, se desconozca si la persona resulta culpable o no del delito que se le imputa, es
considerada como informacion clasificada como confidencial, de conformidad con lo previsto en el
articulo 113, fraccion | de la Ley Federal de la materia, en la medida de que se esté en presencia de
informacion inherente al ambito privado de una persona fisica involucrada en algun procedimiento
judicial o administrativa donde haya sido absuelto o que se imponga un arresto, pero aln no se hubiera
determinado la culpabilidad.

% Que revelar el nombre de las personas servidoras publicas que estan involucradas en ciertas
investigaciones por el posible incumplimiento de sus obligaciones en el ejercicio de sus funciones y
que esté pendiente que cause estado su procedimiento de responsabilidad, implicaria su exposicion,
en demérito en su reputacién y dignidad, recordando que este tipo de derechos se basa en que toda
persona, por el hecho de serlo, se le debe considerar honorable, merecedora de respeto, de modo tal que
a través del ejercicio de otros derechos, no se puede dafar a una persona en la estimacion y confianza
que los demas tienen de ella en el medio social en que se desenvuelve y que es donde directamente
repercute en su agravio. En consecuencia, actualiza la primera fraccion del articulo 113 de la Ley Federal
de la materia.

Por tanto, se solicita al H. Comité la confirmaciéon como confidencial de los supuestos expuestos, relativos al
punto 1 de la instrucciéon del Pleno del INAI, en términos de lo dispuesto en el articulo 113, fraccion | de la Ley
Federal de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica, se llega al siguiente:------====-====-=mmocmmmmmmaeoo
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Con fundamento en los articulos 65, fraccion Il de la Ley Federal de
Transparencia y Acceso a la Informacion Publica, el Comité de Transparencia
de SENEAM, confirma por unanimidad la clasificacion de los nombres y
razones de la suspension temporal de los efectos de los nombramientos
en trabajadores que se encuentran inmiscuidos en un proceso laboral, el
nombre de los trabajadores que contraigan alguna enfermedad que
implique un peligro para las personas que trabajen con él, el nombre de
ACUERDO personas servidoras publicas y.Ias razones de una suspepsritén temporafl a
03/EXT/CT/04/04/2022.06 los e.fectos de su pombramler_mto vinculadas con prision prever:atlva
seguida de sentencia absolutoria o el arresto impuesto por autoridad
judicial o administrativa y el nombre de personas servidoras publicas
vinculadas con procedimientos de responsabilidad sin causar estado o
que causado, fue en sentido absolutorio por irregularidades en el manejo
de fondos, con fundamento en el articulo 113, fraccién | de la Ley Federal de
Transparencia y Acceso a la Informacion Publica; y trigésimo octavo de los
Lineamientos Generales en materia de clasificacion y desclasificacion de la
informacion, asi como para la elaboracion de versiones publicas.

C) CAPACITACION

En relacion con el Listado de Casos No. 34/22 del Orden del Dia, concerniente a la aprobacién del Programa de
Capacitacién en Transparencia, Acceso a la Informacién, Proteccién de Datos Personales y Temas
Relacionados-2021 para Servicios a la Navegacion en el Espacio Aéreo Mexicano, se llega al siguiente:---------

ACUERDO Se aprueba por unanimidad el Programa de Capacitacién en Transparencia,

Acceso a la Informacién, Proteccién de Datos Personales y Temas
03/EXT/CT/04/04/2022.07 ANy

D) PRESENTACION DE INFORMES

En relacién con el Listado de Casos No. 35/22 del Orden del Dia, concerniente a la aprobacion el Informe anual
del periodo 2021 sobre las acciones realizadas al interior de este Organo Desconcentrado en materia de
proteccion de datos personales al Director General de SENEAM, se llega al siguiente:--------=---=---coomeeemee—-

ACUERDO Se aprueba por unanimidad Informe anual del periodo 2021 sobre las
EXT acciones realizadas al interior de este Organo Desconcentrado en materia
QEXCHga06/20200 de proteccién de datos personales al Director General de SENEAM.

E) CUMPLIMIENTO A LAS OBLIGACIONES DE TRANSPARENCIA

En relacién con el Listado de Casos No. 36/22 del Orden del Dia, aprobacion a la peticién de confirmacién de
clasificacién de la informaciéon como confidencial, respecto de los Pedidos y/o Contratos, mismos que seran
publicados en el Sistema de Portales de Transparencia (SIPOT), en razén a las cargas de las fraccjones XXVllla,
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XXIlb y XXXII, correspondientes al primer trimestre 2022, solicitada por la Direccién de Recursos Materiales,
respecto de los siguientes contratos:

N° CONTRATO g DATOS CLASIFICADOS

1. 1 2022-0002-DUG Domicilio particular y Numero telefénico particular
2. JRC-001-2022-MAGO Domicilio particular y Numero telefénico particular
3. GRC-2022-001-CAVA Domicilio particular y Numero telefénico particular
4., GRC-2022-002-RSG Domicilio particular y Numero telefénico particular
5. GRC-2022-003-JCOG Domicilio particular y Numero telefénico particular
6. 2022-0005-DUG Domicilio particular y Numero telefénico particular
7. 2022-0003-PCP]J] Domicilio particular y Numero telefénico particular

Por lo tanto, la Direccién de Recursos Materiales, solicita a este H. Comité, la confirmacién de la clasificacion
de la informacion consistente en los datos personales como lo son: Domicilio y teléfono particular, plasmados
en los Pedidos y/o Contratos, mismos que seran publicados en el Sistema de Portales de Transparencia (SIPOT),
en razon a las cargas de las fracciones XXVllla, XXllIb y XXXII, correspondientes al primer trimestre 2022 por lo
tanto se llega al SigUIENTEI--=mmmmmm oo

Con fundamento en el articulo 65, fracciéon Il, de la Ley Federal de
Transparencia y Acceso a la Informacion Publica, el Comité de Transparencia
de SENEAM, confirma por unanimidad la clasificacién de la informacién
como confidencial de los contratos y/o pedidos, consistente inicamente en
domicilio y teléfono particular, cuya difusién no contribuye a la rendicién de

ACUERDO cuentas y gque se clasifican para dar cumplimiento a las obligaciones de
LTI Qi ey (o VAo TAyloyp X B8l transparencia esto de conformidad con el articulo 116 de la Ley General de
Transparencia y Acceso a la Informacion Publica; articulo 113, fraccion | de la
Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica; y el
trigésimo octavo de los Lineamientos Generales en materia de clasificacién
Yy desclasificacion de Ila informacion, asi como para la elaboracién de
versiones publicas.

‘ A) FIC'S PRIMER TRIMEESTRE 2022

En relacién con el Listado de Casos No. 37/22 del Orden del Dia, concerniente a los Formatos para elaborar el
Informe Anual de actividades y de la evaluacién general en materia de acceso a la informacién publica en el
pais, para ser presentado al Senado de la Republica (FICS), del Instituto Nacional de Transparencia, Acceso a la
Informacion y Proteccion de Datos Personales (INAI), correspondientes al primer trimestre de 2022, por lo tanto
se llega al SigUIENTE - - mom e oo

Una vez que fueron analizados y discutidos, los Formatos para elaborar el

ACUERDO Informe Anual del INAI, correspondientes al primer trimestre de 2022, de
xf > ay(eay (Y[ YApLey» R[i B conformidad con el articulo 65, fraccién VI, de la Ley Federal de
Transparencia y Acceso a la Informacion Publica, el Comité de Transparencia

& —picardo
S Flores
\ s zggmaz M@L@

G MERCANA

i
5 S



COMUNICACIONES 3 SENEAM

Wl

de SENEAM tiene por aprobado los Formatos para elaborar el Informe
Anual del INAI, correspondientes al primer trimestre de 2022.

No habiendo mas asuntos que tratar, se da por terminada la Tercera Sesién Extraordinaria del Comité de
Transparencia, siendo las catorce horas, del dia 04 de abril de 2022, los integrantes del mismo firman al margen

y al calce, para los efectos legales a los que haya [Ugar. =======m-mmmm s s mm s

NOMBRE Y CARGO

MTRA. AMERICA SANCHEZ SANCHEZ
DIRECTORA DE AREA DE ADMINISTRACION DE
SENEAM

SECRETARIA TECNICA DEL COMITE

C.P. LORENA GUTIERREZ ESPINOSA
DIRECTORA DE PRESUPUESTO Y CONTABILIDAD DE
SENEAM

MIEMBRO DEL COMITE

C.P. JOSE RAMIREZ RODRIGUEZ
TITULAR DEL ORGANO INTERNO DE CONTROL EN
SENEAM

MIEMBRO DEL COMITE
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